Le Centre Médico-Social Bas-Valais est une association de droit privé reconnue d'utilité
publique et a but non lucratif. Il est un partenaire actif de la qualité de vie de ses clients,
du maintien de leur autonomie et de leur insertion sociale et professionnelle. Il est
résolument orienté sur I'expérience client, I'expérience collaborateur et I'agilité opéra-
tionnelle. Vous vous reconnaissez dans ces 3 orientations ?

Alors vous étes certainement notre futur-e:

CHEF OU CHEFFE DE SERVICE « AIDE ET SOINS A DOMICILE » 2 100%

Membre de la commission de Direction

VOUS DISPOSEZ DE SOLIDES COMPETENCES DE MANAGER, VOUS SAVEZ :

e Suivre et anticiper les tendances qui influencent votre domaine d'activité ;

o |dentifier les enjeux et les contraintes;;

o Etre force de proposition pour adapter les dispositifs aux évolutions des soins
de longues durées, inspirer et conduire le changement ;

o Vivre et faire vivre le projet et la culture du CMS Bas-Valais ;

e Organiser et coordonner les activités du service composé de pres
de 240 collaborateurs, toutes professions confondues ;

o Optimiser les flux d’informations et procédures de travail ;

o Développer et conduire des projets;;

¢ Renseigner les indicateurs de résultats et proposer toute mesure ad’hoc
d'amélioration continue.

VOUS AVEZ DE REELS TALENTS DE LEADER, VOUS SAVEZ :

o Etre a'écoute et adapter votre style de communication et votre style
de leadership aux différentes situations et aux différentes parties prenantes;

o Fluidifier les interactions entre et au sein des équipes;

e Reconnaitre et comprendre les enjeux, biais et difficultés de la commmunication
interpersonnelle, ainsi que des forces et des tensions a l'intérieur d'un groupe ;

o Attirer, développer et retenir les talents;;

e Encourager I'esprit d'équipe, la formation continue, la motivation et mobiliser
les équipes;

¢ Demander, donner et recevoir du feedback.

VOTRE PROFIL :

e Formation et expérience reconnue en gestion d'entreprise,
management et leadership;

e Formation continue et expérience dans le domaine de la santé, plus spécifiquement
de l'aide et des soins a domicile ;

e Connaissance du réseau médico-psychosocial valaisan et du fonctionnement
des institutions communales et cantonales;

o Compétences personnelles: éthique, exemplarité, esprit d'équipe, enthousiasme,
envie de découvrir et d'apprendre, entregent.

NOUS VOUS OFFRONS :

e Une progression salariale transparente et réguliére selon les responsabilités !
avec un 13¢ salaire ;

e 30 jours devacances, 35 jours dés 40 ans;

¢ Un soutien a la formation continue, ainsi qu'aux formations longues;;

o Le choix entre 2 plans de prévoyance avec possibilité d’adapter sa contribution
annuelle.

INTERESSE(E) :

Merci d'envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae,
diplémes, certificats, attestations et prétentions de salaires) d'ici au 24 février 2025 a :
bvs.emploi@cms-smz.ch.

Des informations complémentaires peuvent étre obtenues sur notre site internet
www.cms-bas-valais.ch ou a I'adresse e-mail susmentionnée.



